Mines Nancy

Grande école a 'avant-garde de la
pédagogie, Mines Nancy a 'ambition de
préparer les ingénieurs du futur a relever les
défis du XXTe siecle. Ses enseignements,
ancrés dans un solide socle scientifique,
sont tournés vers l'international,
I'innovation et ’humain. Elle développe une
pédagogie par l'action et par projets
fortement liée aux acteurs socio-
économiques, et organisée dans un
environnement interculturel et
multidisciplinaire.

Le département Géosciences et Génie
Civil est 'un des départements historiques
de Mines Nancy. Son périmetre englobe les
métiers liés au génie civil, a 'aménagement
du territoire, a 'exploitation des ressources,
a leurs impacts environnementaux et
sociaux, et a la gestion des risques.
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MINESNANCY
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dEpARTEMENT
« GEOSCIENCES & gENIE Civil o

L Université de Lorraine (UL)
recrute un-e
PROFESSEUR'E DES UNIVERSITES

GeoRessources

dans les domaines suivants :
Géosciences appliquées,
transition énergétique, risques,

aménagement et exploitation du

sol et du sous-sol.

UNIVERSITE
DE LORRAINE

Créé en 2013, le laboratoire
GeoRessources est une Unité Mixte de
Recherche sous tutelle de 'UL et du
CNRS. 11 cultive une recherche
fondamentale et de transfert vers
I'industrie, et se définit comme le
laboratoire de référence en France pour
répondre aux besoins sociétaux et
industriels dans l'utilisation raisonnée de
notre sous-sol, depuis des problématiques
trés amont (exploration) jusqu’a des
problématiques trés aval (recyclage).

L’équipe de recherche Géomécanique,
Ouvrages, Risques (GOR) s’intéresse
aux aléas et aux risques induits ou subis
par les activités d’'aménagement et
d’exploitation du sol et du sous-sol, de
I'échelle des ouvrages a celle des
territoires dans lesquels les activités se
déroulent.
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Candidatures jusqu’au 30/03/2023 (16hoo) sur Galaxie (https://galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/antares/can/astree/index.jsp)


https://galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/antares/can/astree/index.jsp

UNIVERSITE DE L ORRAINE

Référence GALAXIE : 1578

Numérodansle Sl local :

35-36-60PR0108

Référence GESUP :
Corps:

Article:

Chaire:

Section 1:

Section 2 :

Section 3:

Profil :

Job profile:

Research fieldsEURAXESS :

Implantation du poste :

2051

Professeur des universités

46-1

Non

35-Structure et évolution de la Terre et des autres planétes

36-Terre solide : géodynamique des envel oppes supérieures, ...

60-M écanique, génie mécanique, génie civil

Géosciences appliquées, Transition énergétique, Risgues, Aménagement et exploitation
du sol et du sous-sol.

Applied geosciences in relation with energy transition. Impacts of human activities
based on the underground on environment and climate, and vice versa. Risk assessment.
Engineering  Geological engineering

Engineering  Civil engineering

Environmental science Global change

Environmental science  Natural resources management

0542493S - UNIVERSITE DE LORRAINE

Localisation : NANCY
Code postal dela localisation : 54000
Etat du poste: Vacant
Adressed'envoi du DRH

Application Galaxie

dossier : 34 COURS LEOPOLD- BP 25233
54052 - NANCY CEDEX
Contact MADAME LORRAINE LACROIX
administratif : REFERENTE GESTION COLLECTIVE
N° detéléphone: 03.72.74.02.48  03.72.74.02.24
N° deFax : 03.83.68.21.00
Email : drh-recrut-ensei gnant-contact@univ-lorraine.fr
Datede prisedefonction : 01/09/2023
Mots-clés:
Profil enseignement :
Composante ou UFR : ENSMN
Référence UFR :
Profil recherche:
Laboratoirel: UMR7359 (201320575M) - GeoRessources

Ooul

Poste ouvert également aux personnes'Bénéficiaires del'Obligation d'Emploi' mentionnéesal'article 27 delaloi n° 84-
16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutairesrelatives a la fonction publique de'Etat (situations de

handicap).

Leposte sur lequel vous candidatez est susceptible d'étre situé dansune” zone a régimerestrictif' au sensdel'article
R.413-5-1 du code pénal. Si tel est le cas, votre nomination et/ou votr e affectation ne pourront intervenir qu'aprés
autorisation d'accés délivrée par le chef d'établissement, conformément aux dispositions de I'article 20-4 du décret n°84-

431 du 6 juin 1984.

Leprofil détaillé setrouve en pages suivantes




UNIVERSITE
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2 EXCELLENCE IN RESEARC

Fiche de poste Enseignants chercheurs

Corps : Professeur des Universités

Acrticle de référence : art. 46.1 du décret N°84-431 du 6 juin 1984 modifié

Numéro du poste : 35-36-60PR0108

Section CNU : 35, 60 et 36

Profil de publication : Géosciences appliquées, Transition énergétique, Risques, Aménagement et exploitation du sol et
du sous-sol.

Localisation : Mines Nancy - GéoRessources

Job profile et EURAXESS :

Job profile (résumé en deux lignes maxi du profil en anglais) : Applied geosciences in relation with energy transition.
Impacts of human activities based on the underground on environment and climate, and vice versa. Risk assessment.

Research fields Euraxess (cf tableau de codification dans les documents annexes) : Geological engineering; Civil
engineering; Global change; Natural resources management.

Profil du poste :

Profil enseignement :

Le département Géosciences & Génie Civil de Mines Nancy et le laboratoire GeoRessources souhaitent recruter un
professeur ou une professeure dont la principale mission sera de consolider les acquis et de développer de nouvelles
recherches et de nouveaux enseignements sur des thématiques reliant explicitement les géosciences appliquées (dont
le génie minier et le génie civil) aux enjeux de la transition écologique, notamment ceux des bouleversements
associés a I’ Anthropocéne et de la transition énergétique.

Ce recrutement s’inscrit dans le cadre d’une évolution progressive depuis quelques années, marquée par la montée en
puissance des activités de recherche concernant, d’une part, I’effet sur ’environnement naturel et humain des
activités anthropiques s’appuyant sur le sous-sol, qu’elles soient communément considérées comme bénéfiques
(séquestration géologique du carbone, par exemple) ou non (réle controversé des activités extractives), et d’autre part
I’effet des transformations de I’environnement sur les activités humaines qui s’y déroulent (amplification des risques
naturels par I’évolution des conditions climatiques par exemple). A titre d’illustration de telles activités de recherche,
on peut ainsi citer les travaux en cours dans le cadre du LabEx Ressources21, la création de la Chaire industrielle
« Industrie Minérale & Territoires », la contribution de GeoRessources a des programmes de recherches relatifs aux
cycles naturels et forcés du carbone, a la gestion durable des risques naturels, etc.

En paralleles, les évolutions pédagogiques de Mines Nancy ont été marquées par la création d’une cellule TSE
(Transformation Socio-Ecologique) et 1élargissement de 1’offre de cours : cours électifs sur les métaux stratégiques,
introduction d’enseignements relatifs a I'impact du changement climatique sur les risques naturels, introduction de
séminaires sur le captage de CO2, etc.

Le recrutement prévu intervient donc dans un contexte ou le sous-sol apparait comme un élément de plus en plus
décisif de I’ Anthropocéne : a la fois comme compartiment naturel vulnérable aux changements globaux en cours, et
comme porteur potentiel de solutions pour contrecarrer ces derniers, ou s’y adapter.

*kk*k




Le ou la professeur(e) recruté(e) sera rattaché(e) au departement Géosciences & Génie Civil de Mines Nancy, qui
intervient dans les enseignements de la formation « Ingénieur Civil de Mines Nancy », ainsi que dans les
enseignements du Master 2 Génie Civil et du Master 2 Sciences de la Terre, Planétes Environnement de 1’Université
de Lorraine. Il ou elle participera ainsi, selon ses domaines d’expertise, aux enseignements existants ou a créer
portant sur la gestion des ressources du sol et du sous-sol, les ouvrages qui y sont construits, I’aménagement du
territoire et la gestion des géorisques, dans un contexte de changements globaux et alors que les enjeux
environnementaux et sociaux sont devenus essentiels. 1l ou elle privilégiera une pédagogie par projets lorsque la
thématique le permet. Il ou elle pourra également participer aux enseignements transversaux de Mines Nancy et aux
cours du tronc commun scientifique, ou proposer de nouveaux enseignements (cours électifs, ateliers ARTEM, etc.).

Il ou elle développera a Mines Nancy des activités pédagogiques et des enseignements structurés autour des enjeux
du changement climatique, de la transition énergétique, du développement durable, de la gestion des risques naturels
et de la responsabilité sociale, en s’impliquant dans la cellule TSE mise en place a cet effet en 2020. Avec I'équipe
du département Geéosciences & Génie Civil, il ou elle s’impliquera également dans la mise en place d'un nouveau
cycle ingénieur par apprentissage en géotechnique/génie civil en partenariat avec I'ENSG

Il ou elle contribuera a développer les relations industrielles et internationales de Mines Nancy dans ses domaines de
compétences. Il/elle devra assurer les enseignements en anglais si la maguette pédagogique l'exige.

Composante/UFR : Mines Nancy

Mots-clés enseignement : Transition écologique, Risques, Aménagement du territoire, Génie civil, Génie minier

Profil recherche :
Le ou la professeur(e) recruté(e) effectuera sa recherche au sein du laboratoire GeoRessources (UMR 7359).

Il ou elle développera des activités de recherche portant sur les liens entre les géosciences et les enjeux du
changement climatique, de la transition énergétique, du développement durable et de la responsabilité sociale, tels
que, par exemple, ’impact des aménagements liés au sol et au sous-sol sur I’Homme et 1’environnement, 1’analyse de
cycle de vie et le bilan carbone de I’exploitation des ressources naturelles et des ouvrages associés,
I’approvisionnement souverain et durable en matiéres premiéres minérales et en eau, les stockages souterrains
(carbone, énergie...), I’influence du changement climatique sur les activités anthropiques impliquant le sous-sol, la
gestion des risques, etc.

Il ou elle pourra proposer un projet d’intégration associant différentes équipes du laboratoire, mais devra notamment
porter des actions en lien avec I’équipe Géomatériaux, Ouvrages & Risques, qui conduit des recherches concernant
les aléas et les risques induits ou subis par les activités d’aménagement du territoire et d’exploitation des ressources
du sol et du sous-sol, depuis I’échelle des ouvrages associés a ces activités, en tenant compte des spécificités
géologiques et géomécaniques de leur environnement, jusqu’a celle des territoires dans lesquels les activités se
déroulent. Le ou la professeur(e) devra donc avoir notamment une expertise dans des domaines tels que la
géomécanique et la géologie appliquée.

Il ou elle devra établir des liens avec les actions structurantes de 1’Université de Lorraine dans le domaine des
géosciences : LabEx Ressources21, Projet DeepSurf de Lorraine Université d’Excellence, Programme PEPR
« SousSol », Chaire industrielle Industrie Minérale & Territoires, etc.

*khk*k

Le ou la professeur(e) sera amené(e) a assumer rapidement des responsabilités au sein de 1’école et du département
Géosciences & Génie Civil en assurant le pilotage pédagogique de parcours de formation et en s’impliquant dans la
vie de I’école : participation a des groupes de travail, investissement dans la cellule TSE (Transformation Socio-
Ecologique), etc.

11 ou elle sera amené(e) a s’impliquer dans I’animation scientifique du laboratoire au travers des responsabilités au
sein des équipes et au travers du portage d’actions structurantes.

Nom laboratoire : GéoRessources

Numéro unité du laboratoire : UMR 7359

Mots-clés recherche : Géosciences appliquées, Transition énergétique, Risques, Aménagement et exploitation du sol
et du sous-sol, Matiéres premieres minérales.




Informations complémentaires :

Enseignement :
Département d’enseignement : Géosciences & Genie Civil
Lieu(x) d’exercice : Mines Nancy, campus Artem, Nancy

Directeur département : Olivier DECK

Tél Directeur dépt : 03.72.74.49.81

E-mail Directeur dépt : olivier.deck@mines-nancy.univ-lorraine.fr

URL dépt : https://mines-nancy.univ-lorraine.fr/recherche/departements-scientifiques/departement-geoingenierie/

Directeur des Etudes de Mines Nancy : Antoine LE SOLLEUZ
E-mail : antoine.le-solleuz@mines-nancy.univ-lorraine.fr
Tél. : 03727448 35

Recherche :
Lieu(x) d’exercice : GeoRessources, campus Artem, Nancy

Nom Directeur labo : Anne-Sylvie ANDRE-MAYER

Tél Directeur labo : 06.23.99.06.90

E-mail Directeur labo : anne-sylvie.andre@univ-lorraine.fr

URL labo: https://georessources.univ-lorraine.fr/fr

Descriptif laboratoire : Laboratoire de recherche en géologie appliquée, GeoRessources couvre le champ des
ressources géologiques, de leur exploration a leur exploitation, en passant par les étapes du traitement et de la
valorisation, et de ses impacts sur la société et I'environnement.

Responsable de I’équipe de recherche « GOR » : Yann GUNZBURGER

E-mail : yann.gunzburger@univ-lorraine.fr
Tél. : 03.72.74.49.84

Description des activités complémentaires :

Autres informations :

e L'audition des candidat(e)s par le comité de sélection peut comprendre une mise en situation professionnelle
(décret n°84-431 du 6 juin 1984), sous forme notamment de lecon ou de séminaire de présentation des travaux de
recherche. Cette mise en situation est non-publique.

Mise en situation professionnelle souhaitée : Non
Sous forme :

| de lecon

' de séminaire
"1 de présentation des travaux de recherche.

e Dans le cas d’une candidature au titre des dispositions de 1'article 9-3 du décret du 6 juin 1984 a savoir
détachement ou mutation prioritaire, il est vivement conseillé de contacter le directeur ou la directrice de
composante de formation, ainsi que le directeur ou la directrice de laboratoire du poste concerné au plus tard le
17 mars 2023.

e Le poste sur lequel vous candidatez est susceptible d’étre situé dans une « zone a régime restrictif » au sens de
I’article R 413-5-1 du code pénal. Si tel est le cas, votre nomination et/ou votre affectation ne pourront intervenir
qu’aprés autorisation d’acces délivrée par le chef d’établissement, conformément aux dispositions de 1’article 20-4
du décret n°84-431 du 6 juin 1984.
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